
КВАЛІФІКАЦІЙНА КАТЕГОРІЯ “СПЕЦІАЛІСТ ВИЩОЇ КАТЕГОРІЇ” 
як викладач 

 
Для присвоєння або підтвердження кваліфікаційної категорії “спеціаліст вищої 
категорії” необхідно: 
-​ диплом освітнього рівня бакалавр або магістр/спеціаліст, що відповідає 
навчальній дисципліні (виду мистецтва) та/або напряму методичної роботи;  
-​ результативні показники виконання таких критеріїв: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Авторський метод 

 
 

або 
Упорядкування (оновлення, створення) навчального репертуару  

Викладач готує актуальні матеріали для навчання з дисципліни, яку викладає. Це 
можуть бути нові пісні, твори, вправи чи техніки, які відповідають сучасним вимогам 
та тенденціям.  
Обов'язково має бути методичне обґрунтування. 

або 
Авторська постановка  

Створення власної постановки учнівської (студентської) вистави чи балету з метою 
розвитку умінь і знань, які є частиною навчальної програми. 
Обов'язково має бути методичне обґрунтування. 

або 
Майстер-класи 

Необхідно провести щонайменше 2 майстер-класи поза основним місцем роботи 
(або за сумісництвом). Це може бути на місцевих, регіональних та/або міжнародних 
заходах. 

або 
Науковий ступінь або звання  

Наявний освітньо-науковий, освітньо-творчий або науковий ступінь за спеціальністю, 
що відповідає дисципліні, яку викладає педагогічний працівник. 

або 
Випускники  

Мінімум три випускники, які у рік випуску вступили до мистецького ліцею, коледжу 
чи університету на спеціальність, яка відповідає напряму здобутої мистецької освіти. 

або 
Переможці конкурсів  

Не менше трьох різних учнів, які стали переможцями всеукраїнських або міжнародних 
конкурсів, які проводяться у два тури, один з яких – очний. 



 

 
 

 
 
❗ВАЖЛИВО: присвоєння кваліфікаційних категорій та тарифних розрядів 

педагогічним працівникам відбувається послідовно не раніше, ніж через два роки 
після присвоєння/позбавлення попередньої кваліфікаційної категорії (тарифного 
розряду) 
 
 ☝️АЛЕ: Якщо викладач протягом п'ятирічного міжатестаційного періоду 
виконав результативні показники вищі за ті, що передбачені для його категорії 
- то він може атестуватись на присвоєння тієї кваліфікаційної категорії, якій 
відповідають результативні показники. Це відбувається незалежно від 
черговості. 
 

 
 
 


